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Agenda
13.30 uur inloop + registratie in kantine van Tuinwijck
14.00 uur Begin vergadering
16.00 uur Einde vergadering

Punt Wat Verzoek aan ALV Pagina

1. Opening

2. Medelingen + ingekomen stukken

3. Verslag ALV – 16 mei 2022 Vaststellen verslag. 4 – 7

4. Bestuur en commissies (Her)benoemen van leden in be-
stuur en/of commissies waar nodig.

8 – 10

5. Vacatures
a. Portier
b. Bouwcommissaris
c. Algemeen bestuurslid

Kandidaten aandragen. 11

6. Financiën
a. Contributieverhoging
b. Nieuwe prijslijst

Instemmen met contributieverho-
ging. 

12 – 14

7. Bomenbeleid Instemmen met aanvulling op bo-
menbeleid.

15 – 17

8. Ecologie van Tuinwijck: plan voor 
invulling van voormalig moestuin ook 
wel picknickveld. 

Instemmen met dit plan van werk-
groep ecologie. 18 – 19

9. Lidmaatschap AVVN Stemmen om wel of niet lid van 
AVVN te blijven.

20 – 22

10. Evaluatie doordeweekse avond ALV Blijven we dit handhaven? 22

11. Rondvraag 23



4

Opening en vaststellen agenda
Rob Visser zit vanwege afwezigheid van Ans 
Huurdeman de ALV voor. De voorzitter heet 
alle aanwezigen van harte welkom. 

Ingekomen stukken /mededelingen
Er is een ingekomen stuk van Gea Meijer – 
tuin 138 – m.b.t. agendapunten die daar indien 
nodig aan de orde komen.

Verzoek aan de aanwezige leden is 
om handtekening te plaatsen op de 
handtekeningenlijst.

Abel Jagersma zegt dat de podcast van 
Jurgen van Tolie erg goed ontvangen wordt 
bij de Vlinderstichting.

Verslag ALV op 11 november 2021
P1: Graag aandacht voor correcte schrijfwijze 
van de website beheerder Peter Huizenga. 
Reactie leden: de nieuwe website ziet er 
goed uit!

P4: N.a.v. de sloot- en walcommissie vraagt 
Jim Freeman of de overige leden aanwezig 
zijn. Arnold Mallee is aanwezig. Peter Raaff 
heeft zich afgemeld.

P5: de genoemde punten n.a.v. de invulling 
oude moestuinen worden door de werkgroep 
ecologie meegenomen. Verslag wordt 
vastgesteld.

Bestuur en commissies
Ellen Kuijpers wordt als secretaris herbenoemd 
voor een tweede termijn.

Jan van der Til heeft drie termijnen als 
bestuurslid zitting gehad en is daarom niet 
meer herverkiesbaar. Jan heeft een groot 
aandeel gehad bij de aandacht voor de 
ecologie bij Tuinwijck. Hij is initiatiefnemer van 
het ecologisch landschapsbeheer op Tuinwijck, 
dat geleid heeft tot de ecologische inrichting 
van de Woeste Weelde en het grote veld. Ook 
bij het behalen van het volledig aantal stippen 
van het keurmerk van AVVN is Jan betrokken 
geweest. Jan wordt bedankt voor zijn grote 
inzet voor Tuinwijck en krijgt een bos bloemen 
als bedankje. Jan mag dan geen bestuurslid 
meer zijn, maar hij blijft wel een betrokken lid 
van de vereniging. Jan blijft beheerder van de 
Woeste Weelde. Jan krijgt veel applaus.

Jurgen van Tolie is inmiddels geen onbekende 
van Tuinwijck. Hij heeft verschillende interviews 
gehouden voor podcast De Groentjes, die hij 
samen met Marius Kooij over Tuinwijck gemaakt 
heeft. Daarnaast heeft hij afgelopen maanden 
de nieuwsbrief tot grote tevredenheid van 
leden gemaakt. Jurgen wordt tot bestuurslid 
communicatie benoemd. Jurgen krijgt veel 
applaus als bevestiging van zijn functie.

Commissies
Financiële commissie:
Heidi Renkema legt haar functie als lid van 
de financiële commissie neer, omdat zij haar 
huisje met tuin gaat verkopen. Op dit moment 
zijn er voldoende leden voor deze commissie 
beschikbaar. De ALV gaat hiermee akkoord. 

Daarnaast legt ze haar taak als ploegleider 
neer. Odette van Bruggen – tuin 158 –  neemt 
haar taak over.

3. Conceptverslag ALV

d.d. 16 mei 2022
Aanwezig: 32 leden
M.k. afwezig: 16 leden
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De invulling van de overige commissies lopen 
door en behoeven geen aandacht.

Rekening en verantwoording 2021
Er zijn geen vragen over het jaarverslag 2021. 
Jaarverslag 2021 wordt goedgekeurd.

De financiële commissie heeft geen 
onrechtmatigheden geconstateerd, de 
financiële positie van Tuinwijck ziet er 
rooskleurig uit en de commissie stelt voor 
om het bestuur decharge te verlenen. De 
ALV verleent het bestuur decharge en 
ondersteunt dit met applaus.

Naar aanleiding van de begroting wordt 
gevraagd of het geen tijd wordt om de 
contributie te verhogen. Kosten van middelen 
stijgen momenteel. Tuinwijck heeft een 
behoorlijke buffer opgebouwd.

Afgesproken wordt dat de komende maanden 
de prijsstijging bekeken wordt en dat er 
indien nodig in november een voorstel voor 
een contributieverhoging komt. Ook wordt 
gekeken naar een eventuele huurverhoging 
van de kantine in verband met stijgende 
energiekosten. De bouwcommissaris kijkt 
naar een verdere verduurzaming van het 
pand en CV-installatie en komt met een 
voorstel. Er liggen al zonnepanelen op het 
dak en de lantaarnpalen worden deels door 
de gemeente betaald.
 
Begroting 2022
Henk Harmsma mist een vast bedrag voor de 
werkgroep ecologie in de begroting. Er is nog 
geen bedrag opgenomen omdat er nog geen 
goedgekeurd plan ligt. Afgesproken wordt 
dat de werkgroep eerst met een voorstel 
komt voor de ALV in november en dat er dan 
een bedrag begroot wordt. 

Een nieuwe zitmaaier is begroot. Maar omdat 
de zitmaaier nog steeds goed functioneert, 
is er nog geen nieuwe gekocht en wordt dit 
bedrag doorgeschoven. De bosmaaier is in 
2021 vervangen.

Voor terreinbeheer is wel een bedrag 
uitgetrokken zoals uitbaggering van de 
paddenpoel en vijver. Naar de beschoeiing 
van sloten is met een deskundige gekeken 
en de deskundige adviseerde dat er nog 
geen nieuwe beschoeiing hoeft te komen.

Gevraagd wordt om naar de hoogte van 
de overdrachtskosten te kijken. ALV vindt 
dat dit een vast bedrag moet blijven, maar 
wel verhoogd mag worden. Afgesproken 
wordt dat de penningmeester in de ALV in 
november met een voorstel komt.

Gasflessen zijn duurder geworden. Dit wordt 
in de nieuwsbrief vermeld.

Begroting 2022 wordt door de ALV vastgesteld.

Bomenbeleid
Het bomenbeleid richt zich nu op de bomen 
in het openbare gebied van Tuinwijck. De 
gemeente Groningen is eigenaar van alle 
bomen op Tuinwijck. Voor het kappen 
van bomen moet een kapvergunning 
aangevraagd worden bij de gemeente. De 
aanvraag loopt via het bestuur. Wanneer er 
een noodkap moet plaatsvinden, betaalt de 
vereniging deze kosten ongeacht waar de 
boom staat. 
De vereniging heeft voor de bomen in 
het openbare gedeelte zorgplicht en 
de onderhoudskosten worden door de 
vereniging betaald. Het huidige terrein van 
Tuinwijck bestaat inmiddels 60 jaar en dat 
betekent dat er ook steeds meer oude 
bomen in tuinen van individuele leden staan, 
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die meer aandacht nodig hebben. Een deel 
van deze bomen is waardevol voor Tuinwijck 
en deze bomen vergen mogelijk meer 
onderhoudskosten. In eerste instantie ligt 
de onderhoudsplicht bij het individuele lid 
waar de boom staat. Stel dat deze kosten uit 
de hand lopen en Tuinwijck vindt de boom 
waardevol, dan is het voorstel dat Tuinwijck 
een deel van de kosten op zich neemt. 

ALV wil weten wie bepaald welke bomen 
waardevol zijn en wat de richtlijn hier voor is. 
Het gaat om bomen die op de plattegrond 
staan en met een stam die groter is dan 20 cm. 
Een grauwe abeel heeft meer ecologische 
waarde dan een conifeer. Het aanwijzen van 
waardevolle bomen wordt in overleg met de 
werkgroep ecologie gemaakt.

De ALV vraagt het volgende aan het bestuur: 
•	 wat de criteria zijn die geformuleerd 

worden wat waardevol inhoudt; denk aan
	 -	 Ecologische waarde,
	 -	 Diversiteit,
	 -	 Zichtlijn.
•	 Een overzicht te maken om welke bomen 

het zou gaan die waardevol voor Tuinwijck 
zijn.

•	 Wat de verwachte kosten zijn. Geopperd 
wordt om mogelijk de meerkosten door 
Tuinwijck te vergoeden.

•	 Om een helder plan hoe er mee om te 
gaan. 

Pas wanneer er een plan met een inventarisatie 
waarin deze punten onderbouwing staan, 
kan de ALV een beslissing nemen.

Gevraagd wordt wanneer er een boom 
gesnoeid moet worden. De boominspecteur 
geeft dit aan en anders contact opnemen 
met de tuincommissaris.

Gevraagd wordt of de boominspectie elk 
jaar langs komt. Recentelijk is de Letterzetter 
geconstateerd en daarom moesten bomen 
gekapt worden. Er heerst een essenziekte in 
Groningen. De essen bij de ingang zijn nog 
gezond. Wordt hiernaar gekeken?

De ecologie van Tuinwijck
Henk Harmsma vertelt dat de werkgroep over 
ecologie nagedacht heeft. In de werkgroep 
zitten 5 leden waarvan de tuincommissaris 
de verbinding met het bestuur is. Verder 
hebben Jorian Huisman, Marjette Rem en 
Peter Huizenga zitting in de werkgroep.
Ecologie is een ruim begrip, de bedoeling is 
om rustig te beginnen met 2 projecten:
1.	 Aanpak bijenborder. Deze border is 

verwaarloosd en nagedacht wordt om de 
oever meer af te vlakken.

2.	 Aanpak invulling oude moestuinen/
picknick veld.

Over de aanpak wordt met omwonenden 
gesproken. Er komt een bijeenkomst voor 
de invulling van de oude moestuinen in 
september. Het rapport van Waardenburg 
met aanbevelingen is goed bestudeerd. 
Gedacht wordt aan een paddenpoel met veel 
licht omdat de huidige paddenpoel te donker 
is. Het is de bedoeling dat de werkgroep 
een verslag en een plan voor het komend 
jaar maakt. In het plan staat wat de begrote 
kosten zullen zijn. Dit wordt in november 2022 
aan de ALV voorgelegd.

Lidmaatschap AVVN
Henk Harmsma heeft een initiatiefvoorstel 
geschreven om het lidmaatschap van AVVN 
te beëindigen. Het bestuur heeft een reactie 
geschreven waarin redenen aangegeven 
worden om het lidmaatschap te handhaven. 
Henk Boldewijn licht deze reactie toe en 
zegt dat in het nieuws regelmatig naar voren 
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komt dat volkstuinen onder druk staan 
vanwege stadsuitbreiding of wegenbouw. 
De AVVN probeert groen steeds meer onder 
de aandacht te brengen. In Engeland is het 
hebben van een volkstuin een recht, maar 
helaas is dit in Nederland niet het geval. 
Afgelopen jaren verdwijnen steeds meer 
volkstuinen. Solidariteit en het bevorderen van 
meer groen is een belangrijk aandachtspunt 
om lid te blijven van een overkoepelende 
organisatie. In Groningen zijn we gezegend 
dat onze volkstuincomplexen niet onder 
druk staan en dat er goede contacten met 
de Gemeente zijn. Maar ook in de stad 
Groningen worden groenstroken echter 
steeds meer bebouwd. Tuinwijck moest in het 
verleden al een keer vanwege een veranderd 
bestemmingsplan wijken. Henk Boldewijn is 
bestuurslid bij een andere vereniging en het 
kostte daar moeite om een verzekering te 
krijgen. Hij adviseert dan ook om lid van de 
AVVN te blijven.

Op 11 mei j.l. heeft er een themabijeenkomst 
van de AVVN over het lidmaatschap 
plaatsgevonden en de AVVN is voornemens 
om de voorgestelde indeling los te laten. Dat 
betekent dat de oude contributievorm nog 
steeds geldt. Op 18 juni a.s. is er een ALV van 
de AVVN waarin een besluit zal vallen.
Afgesproken wordt dat het lidmaatschap 
opnieuw in november 2022 geagendeerd 
wordt.

Rondvraag
Hoe staat het met de Spoorsloot? Aan de 
andere kant van de sloot staan namelijk veel 
bramenstruiken. De gemeente heeft hierover 
nog niets laten horen. Jan van der Til zegt dat 
de beheerder van de schooltuinen er achter 
aan zit. Het is onduidelijk of de gemeente 
of de NS het moet doen. De Spoorsloot is 
wel een schouwsloot voor het Waterschap. 

Leden Tuinwijck moeten de sloot voor de 
helft schoonhouden.

In de nieuwsbrief begin dit jaar is een 
oproep geweest voor organisatoren voor 
het Lichtjesfeest aan het eind van de 
schoolvakantie, dus op 27 augustus. Frits 
heeft een filmpje van het Lichtjesfeest 
gemaakt en dit wordt in de nieuwsbrief 
gezet zodat iedereen een beeld heeft wat 
de bedoeling is. Jaap Meijer vertelt dat er 
een week eerder proefgedraaid werd met 
kaarsjes en lichtsnoeren. Alle huisjes, bomen 
en borders werden verlicht. Tuinwijck heeft 
nog veel materiaal voor lampjes in opslag. Er 
zijn ongeveer 6 mensen nodig om alles aan 
te sluiten in de openbare ruimte. 

Volgend jaar bestaat Tuinwijck 110 jaar. 
Misschien is het een leuke actie om het dan 
te organiseren en er een groot feest van te 
maken.

Cliff Dancy (Tuin 157) en Xandra Bardet (Tuin 
101) bieden zich aan. Oproep in nieuwbrief 
volgt.

Afsluiting
Voorzitter sluit vergadering om 21.18 uur en 
dankt alle aanwezigen.
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Rooster van aftreden V.V. Tuinwijck - versie november 2022

Bestuur – door ALV benoemd

Functie Naam Benoeming Aftreden Termijn

Voorzitter Ans Huurdeman November 2017 November 2023 2 (laatste)

Secretaris Ellen Kuijpers Mei 2019 Mei 2022 1

Penningmeester Frits Boersma November 2017 November 2023 3 (laatste)

Bestuurslid bouw Vacature

Bestuurslid tuin Rob Visser Mei 2020 Mei 2023 1

Bestuurslid communicatie Jurgen van Tolie Mei 2022 Mei 2025 1

Bestuurslid algemeen Vacature

Op grond van artikel 11, zesde lid, van de statuten kunnen het bestuur of ten minste drie leden schriftelijk kandidaten 
stellen tot uiterlijk twee dagen vóór de datum waarop de betreffende algemene vergadering wordt gehouden.

Financiële controlecommissie – door ALV benoemd

Functie Naam Benoeming Aftreden

Lid Heidi Renkema Is geen lid meer. 

Lid Albert Duinkerken November 2021 November 2022

Lid Peter Raaff November 2021 November 2022

Plaatsvervangend lid Eppie Edzes Juni 2019 Juni 2023

4. Bestuur en Commissies
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Geschillencommissie – door ALV benoemd
Functie Naam Benoeming Aftreden

Lid Xandra Bardet November 2021 November 2022

Lid Albert Duinkerken November 2021 November 2022

Lid Henk Harmsma November 2021 November 2022

Plaatsvervangend lid Abel Jagersma November 2021 November 2022

door bestuur benoemd
Kennismakingscommissie 
Functie Naam Benoeming Aftreden

Lid Birgit Haan Juni 2017 November 2022 (wil stoppen)

Lid Jennie Pieke van der Veen Is geen lid meer

Lid Geesiena van der Zeep Juni 2017 November 2022

Commissie heg en pad 
Functie Naam

Lid Marieke Beekhuis

Lid Karin Weiss

Commissie sloot en wal 
Functie Naam

Lid Arnold Mallee

Lid Jim Freeman

Lid Peter Raaff

Ploegleiders
Functie Naam

Lid Arnold Mallee

Lid Ida Buist

Lid Els Werkman

Lid Zandrie Bolks

Lid Irene van Gils

Lid Margot Middel

Lid Odette van Bruggen
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Werkgroep Ecologie 
Functie Naam

Lid Rob Visser (tuincommissaris) 

Lid Henk Harmsma

Lid Jorian Huisman

Lid Marjette Rem

Lid Peter Huizenga

Kantinebeheer/sanitair
Functie Naam

Lid Sophia en Jaap Meijer

Portier
Functie Naam

Lid Jaap Meijer stelt functie va-
cant per 1-1-2023
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5. Vacatures
Portier 
Per 1 januari 2023 stopt Jaap Meijer als portier 
bij Tuinwijck. Er wordt naar een (of meer) opvol-
ger(s) gezocht. De functie van portier kan een 
gedeelde functie zijn. 

Taken portier zijn o.a.:
•	 Het doordeweeks en op zaterdag ope-
nen en sluiten van het grote hek voor leden 
van Tuinwijck,  de gemeente en bedrijven. 
Daarnaast is het belangrijk dat het complex 
toegankelijk blijft voor hulpdiensten.

•	 Beheer gasflessen: Zorgen voor een 
voorraad volle gasflessen en toebehoren en 
deze vervangen op verzoek van leden. Daarbij 
is het ook belangrijk de slangen en aansluitin-
gen te controleren. 

Bestuurslid Bouw / Bouwcommissaris
Henk Boldewijn heeft zich per 17 oktober 
j.l. teruggetrokken als bouwcommissaris. 
De functie is nog vacant. Leden worden 
opgeroepen om zich kandidaat te stellen.

Taken van de bouwcommissaris zijn o.a.:
•	 Controleert en houdt toezicht op de 
(uitvoering van de) bouwvoorschriften met 
betrekking tot de opstallen op de tuinen van 
de leden.
•	 Adviseert de leden bij het eventueel 
(ver)bouwen van het tuinhuisje en de 
overige opstallen in verband met indienen 
bouwaanvraag.
•	 Beoordeelt de bouwaanvragen van de 
leden of ze voldoen aan de bouwvoorschriften. 
•	 Het adviseren van het bestuur met 

betrekking tot bouwvoorschriften, (ver)
bouwen van tuinhuisjes en overige opstallen.
•	 Adviseert het bestuur met betrekking 
tot het stookbeleid.
•	 Adviseert bij het verduurzamen van d 
opstallen bij Tuinwijck.
•	 Stuurt het bouwteam aan.
•	 Draagt zorg dat het bouwteam de 
taken uitvoert ten behoeve van de openbare 
gebouwen en opstallen van Tuinwijck.
•	 Heeft regelmatig overleg met 
tuincommissaris over taken.
•	 Draagt zorg voor het jaarlijks aanleveren 
van een overzicht met benodigdheden voor 
de begroting.
•	 Draagt zorg voor het jaarlijks het water 
afsluiten in het najaar en aansluiten in het 
voorjaar.
•	 Draagt zorg voor het schouwen van de 
huisjes bij een verkoop of het huisje aan de 
eisen voldoet. 

Algemeen bestuurslid
Daarnaast zou het bestuur het fijn vinden 
om ter aanvulling een algemeen bestuurslid 
er bij te hebben. Het bestuur komt 1x per 
maand bij elkaar om te vergaderen over de 
lopende gang van zaken. Dit zou eventueel 
te combineren zijn met het opvolgen van de 
penningmeester of voorzitter, Frits en Ans 
beginnen allebei aan hun laatste bestuursjaar. 
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Laatste termijn voor voorzitter en 
penningmeester 

Frits Boersma, penningmeester, is 
momenteel bezig met zijn derde termijn als 
penningmeester tot november 2023. Frits is 
dan niet meer herkiesbaar. Het zou mooi zijn 
als een lid zich nu al op korte termijn voor de 
functie als penningmeester aanmeldt zodat 
er gelegenheid is om kennis te maken met 
de inhoud van de functie en zich in te werken. 
Het kandidaat bestuurslid draait dan mee als 
bestuurslid zonder portefeuille.

De penningmeester
Taken van de penningmeester bestaan uit:
•	 Stelt een begroting op.
•	 Stelt een financieel jaarverslag op, in 
samenwerking met het administratiekantoor.
•	 Stelt een financiële planning voor 
meerdere jaren op.
•	 Stelt aanpassingen prijslijst op.
•	 Draagt zorg voor betaalopdrachten, 
facturen en declaraties per bank en kas.
•	 Draagt financiële stukken en 
bankafschriften over aan administratiekantoor.
•	 Verrekent regelmatig entreegelden en 
winkelinkomsten (gasflessen) met portier.
•	 Stelt jaarlijks de najaarsnota op, met 
premies verzekeringen en waterverbruik.
•	 Onderhoudt contacten met 
verzekeringsbedrijf voor de huisjes.
•	 Regelt overdracht van huisjes samen 
met voorzitter of een ander bestuurslid.
•	 Voert jaarlijks overleg met financiële 
commissie.
•	 Int contributies, schrijft boetes uit (heg 
en pad).

Ans Huurdeman, voorzitter, is momenteel 
bezig met haar tweede termijn als voorzitter 
tot november 2023. Ans heeft aangegeven zich 
daarna niet meer herkiesbaar te willen stellen. 
Het zou fijn zijn als een lid zich voor de functie 
als voorzitter aanmeldt zodat betrokkene 
een beeld kan krijgen wat de inhoud van de 
functie is en zich in te werken. Het kandidaat 
bestuurslid draait dan mee als bestuurslid 
zonder portefeuille.

De voorzitter
Taken van de voorzitter bestaan uit:
•	 Vertegenwoordigt de Vereniging 
Volkstuinen Tuinwijck, intern en naar buiten.
•	 Geeft leiding aan bestuursvergaderingen 
en stelt (i.s.m. met de secretaris) agenda samen.
•	 Geeft leiding aan de ledenvergaderingen 
en stelt (i.s.m. met de secretaris) agenda samen.
•	 Heeft in conflictsituaties een 
coördinerende rol en is verantwoordelijk voor 
het proces.
•	 Draagt zorg voor een actieve relatie met 
de gemeente Groningen.
•	 Onderhoudt externe contacten, in het 
bijzonder met andere tuinverenigingen en met 
het AVVN.
•	 Draagt (bestuurlijke) inhoud aan voor 
maandelijkse Digitale Nieuwsbrief i.s.m. 
bestuurslid communicatie.
•	 Is eerste contactpersoon/
aanspreekpunt Kennismakingscommissie bij 
twijfel of vragen toelaten nieuw lid.
•	 Is samen met de Penningmeester 
betrokken bij de overdracht van tuinen/huisjes 
en heet nieuwe leden welkom.
•	 Onderhandelt over de 
huurovereenkomst met gemeente samen met 
secretaris.
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6. Financiën
a. Verhoging contributie

B. Tarieven + prijslijst

Tuinwijck wordt btw-plichtig 
De penningmeester geeft een toelichting over 
de hierdoor noodzakelijke contributieverhoging 
van € 25,-. De contributie wordt dan per 2023 
400 euro per jaar. Het bestuur verzoekt de ALV 
in te stemmen met een contributieverhoging.

De btw-plichtigheid heeft ook consequenties 
voor de prijslijst.

1.	 Artikel 5, lid 4, van de Statuten. Op 
overtreding of niet inachtneming van aan de 
leden opgelegde verplichtingen staat een 
boete waarvan de hoogte jaarlijks door de ALV 
wordt vastgesteld. In 2019 is maximaal 375 
euro vastgesteld.

2.	 Artikel 5, lid 6, van de Statuten. Als een 
lid niet aan een financiële verplichting voldoet, 
stuurt de penningmeester een 1e en zo nodig 
een 2e aanmaning. De ALV stelt jaarlijks de 
bedragen vast van de met de aanmaningen 
gemoeide kosten. Dit bedrag is voor rekening 
van degene die in verzuim is. Het bedrag van 
de 1e aanmaning vastgesteld op 8 euro en dat 
van de 2e aanmaning op 12 euro.

3.	 Artikel 6, lid 6, sub c, van de Statuten. De 
ALV kan een vergoeding vaststellen voor elke 
keer dat een lid in gebreke blijft algemeen 
werk te verrichten (“tuindiensten”). De boete is 
vastgesteld op 33 euro per niet gewerkt uur.

4.	 Artikel 4, lid 4, van het Reglement van 
toezicht. Betreft de verplichting heggen, 

paden, sloten en slootkanten (= 1,5 meter 
uit de sloot en bij moestuinen 1 meter uit de 
sloot) te onderhouden. Als een lid in gebreke 
blijft, wordt het onderhoud voor rekening van 
het lid door derden uitgevoerd tegen een 
jaarlijks door de ALV te bepalen vast bedrag. 
De kosten zijn in 2019 vastgesteld voor het 
in gebreke blijven bij heggen 40 euro per 
keer, bij paden 50 euro per keer, bij sloten en 
slootkanten 50 euro per uur (inclusief kosten 
van de ingehuurde hovenier). 



14

Wat 2022 2023
contributie vereniging  € 375,00 € 400,00

kosten overdracht  € 96,50 € 121,00

groentetuin voor lid  € 26,00 € 27,50

groentetuin voor niet-lid  € 52,00 € 55,00

heksleutel  € 10,00 € 30,00

kosten 1e aanmaning  € 8,00 € 8,00

kosten 2e aanmaning  € 12,00 € 12,00

niet gewerkte tuindienst per uur  € 33,00 € 33,00

boete heg  € 40,00 € 40,00

boete pad  € 50,00 € 50,00

boete sloot en wal per uur  € 50,00 € 50,00

verhuur kantine okt-mrt  € 60,00 € 75,00

verhuur kantine april-sept  € 50,00 € 60,00

douchemunten per stuk € 0,70 € 0,70

Toegang auto’s door grote hek
personenauto  € 5,00 € 6,00

personenauto + aanhanger  € 7,50 € 9,00

bestelbusje/tennermaster  € 7,50 € 9,00

vrachtauto, klein  € 10,00 € 12,00

vrachtauto, vanaf 25 ton  € 15,00 € 18,00

Prijslijst 2023
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Winkelverkopen 2022 2023
gasfles  € 41,00 € 49,00

statiegeld lege gasfles  € 25,00 € 25,00

slang per meter  € 3,50 € 4,50

drukverdeler  € 13,00 € 16,00

klemmetjes  € 2,00 € 2,50

ringetjes  € 0,30 € 0,35

huur aggregaat  € 10,00 € 12,00

Inventarisatielijst
Twee grote ladders
Aggregaat
Pomp/Klokpomp
Kettingzaag
Gereedschap
Zitmaaier
Bosmaaier
Trekkarren
Hakselaar
Onkruidbrander
Kachel portiersloge
Kachel werkplaats
Vlaggenmast
Speeltoestellen
Trampoline

Zonnepanelen
Bladblazer
Trimmer
Geluidsinstallatie
Computer
Printer
Magnetron
Koffiezetapparaat
Koelkast
IJskist
Vaatwasser
CV-installatie
Meubilair
Beamer
Biljart
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Op grond van de ervaringen van de afgelopen 
jaren stelt het bestuur een aanvulling op het 
huidige bomenbeleid voor. De ALV wordt om 
instemming gevraagd.

Het huidige bomenbeleid van Tuinwijck
Ingevolge het huurcontract met de gemeente 
dient onze vereniging voor eigen rekening zorg 
te dragen voor zowel het klein als het groot 
onderhoud op Tuinwijck. Ook de bomen vallen 
daaronder. Als bomen schade veroorzaken, is 
de vereniging in principe aansprakelijk. Onze 
verzekeringen bieden dekking, maar niet onder 
alle omstandigheden. Risico’s worden met 
name gelopen als het onderhoud te wensen 
overlaat.

De zorgplicht voor de bomen in de publieke 
ruimte valt direct onder het bestuur, de 
zorgplicht voor de bomen op de percelen is in 
beginsel voor de bewoner van het perceel.
Op grond van gemeentelijke regelgeving is 
voor het kappen of fors snoeien van bomen 
van een bepaalde maat – op de hoogte van 
1.30m een doorsnede van 20 cm of meer – 
een omgevingsvergunning (= kapvergunning) 
nodig. Voordat de kapvergunning kan worden 
aangevraagd, moet de gemeente daarvoor 
toestemming geven. Dat gaat via een 
machtiging die de vereniging aanvraagt bij 
Stadsbeheer. Om die machtiging te kunnen 
aanvragen, moeten de kapverzoeken van 
leden uiterlijk eind september binnen zijn. 
De gemeente heeft alle ‘vergunningsplichtige’ 
bomen geïnspecteerd en opgenomen in 
een beheerssysteem. Dat resulteert in een 
bomenlijst en een bomenplattegrond, beide 
terug te vinden op de website. Deze lijst en 
plattegrond worden regelmatig geactualiseerd. 
Dat betekent dat de inspecties periodiek door 
en voor rekening van de gemeente worden 

herhaald. 
De gemeente onderscheidt daarbij drie 
vormen:
a. Algemene zorgplicht (inspectie 1x per 4 jaar)
b. Verhoogde zorgplicht voor bomen die door 
standplaats, conditie, ouderdom en omvang 
een verhoogd risico vormen (1x per jaar).
c. Verplichting tot onderzoek (bomen met 
gebreken).

Op de bomenlijst vermeldt de inspecteur 
gebreken en risico’s per boom en geeft hij 
adviezen voor kappen en onderhoud. De 
vereniging kan de inspecteur ook tussentijds 
om advies vragen.
Als een boom op grond van het 
inspectierapport op advies van de inspecteur 
moet worden gekapt of anderszins moet 
worden behandeld, dan gebeurt dat door 
en op kosten van de vereniging. Dat geldt 
dus ook voor bomen die op het perceel van 
een lid staan. Gebruikers van de betreffende 
tuinen hebben daar geen zeggenschap over, 
uiteraard gaat het wel in overleg. 

Als leden een boom willen kappen zonder dat 
er vanuit het inspectierapport noodzaak voor 
is, dan kunnen ze het bestuur gemotiveerd 
verzoeken een machtiging aan te vragen. Als 
Stadsbeheer kappen toestaat kunnen ze met de 
machtiging zelf de kapvergunning aanvragen. 
Kosten van leges en uitvoeringskosten zijn in 
dat geval voor rekening van het lid.
Periodiek onderhoud – inclusief snoeien – is 
niet aan een vergunning gebonden – wél het 
voor de eerste keer knotten of kandelaberen. 
Leden die periodiek onderhoud willen 
uitvoeren doen dat voor eigen rekening en 
met inachtneming van de reglementaire 
bepalingen van Tuinwijck.

7. Bomenbeleid
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Voorstel aanvulling op bomenbeleid
De bewoner van het perceel heeft de zorgplicht 
voor zijn of haar bomen. De zorgplicht behelst 
goed onderhoud en, indien dat beter is, de 
boom te kappen. De kosten voor onderhoud 
en kappen zijn in beginsel voor de bewoner 
van het perceel.
Het (laten) kappen van een boom of het (laten) 
uitvoeren van groot onderhoud kost rond de 
€600 (in 2022). Nu kunnen er situaties zijn 
dat de kosten veel hoger uitvallen van dit 
standaardbedrag, bijvoorbeeld omdat de 
boom moeilijker ter bereiken is of omdat hij 
erg groot is. Het is dan niet redelijk deze hoge 
kosten alleen bij de bewoner van het perceel 
te leggen, alle Tuinwijckers hebben immers 
belang bij een gezond bomenbestand en 
behoud van bomen. 
In de laatste ALV werd gevraagd naar het 
kostenplaatje. Moeilijk in te schatten, maar 
het betreft voorlopig minder dan een handvol 
bomen die meer dan normale zorg nodig 
hebben. Dat wordt wel meer met het ouder 
worden van het bomenbestand van Tuinwijck. 

Voorstellen aanvulling bomenbeleid, ter 
bevordering van een gezond bomenbestand 
op Tuinwijck:
1.	 Indien voor een boom op het perceel van 
een lid onderhoud nodig is dat meer kost dan 
het standaardbedrag, neemt de vereniging de 
meerkosten voor haar rekening. Het lid of de 
vereniging kan het onderhoud initiëren, maar 
altijd in overleg.
2.	 Indien het wenselijk is een boom 
te kappen, en de kosten daarvan het 
standaardbedrag overschrijden, neemt de 
vereniging de meerkosten voor haar rekening. 
Het lid of de vereniging kan het onderhoud 
initiëren, maar altijd in overleg.
3.	 Als voor het behoud van een boom 
een technische ingreep nodig is (bijvoorbeeld 

ankeren) wordt dat uitgevoerd door de 
vereniging en op kosten van de vereniging. 
Het lid of de vereniging kan het onderhoud 
initiëren, maar altijd in overleg.
4.	 Het bestuur stelt voor het 
standaardbedrag te bepalen op €600, per 
2022 en het bedrag jaarlijks te indexeren.
5.	 Procedure: nadat er wederzijdse 
instemming is over de aanpak, kan het lid 
bij het bestuur een aanvraag indienen tot 
vergoeding van de meerkosten.

In de ALV van mei 2022 is ook gesproken over 
aanvullingen op het bomenbeleid. Daar zijn 
een aantal vragen opgeworpen, met name 
over de criteria waar de bomen aan voldoen 
die gehanteerd moeten worden voor het 
bijspringen van de vereniging in de kosten. 

Het bestuur stelt voor dat vast te stellen in 
samenspraak met de werkgroep ecologie, 
na zo nodig advies van onze hovenier of de 
inspecteur. We volgen daarin de landelijke 
criteria voor waardevolle bomen:
•	 Belangrijk voor de soortenrijkdom, 

diversiteit;
•	 Ecologisch belangrijk: voedsel, 

woonruimte en bescherming voor dieren; 
•	 Belangrijk vanuit milieuoogpunt en 

klimaat;
•	 Belangrijk in het landschap en de 

zichtlijnen;
•	 Zeker nog 10 jaar in goede staat blijven.
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8. Werkgroep ecologie + plan voor poel
Werkgroep ecologie presenteert het plan 
voor de invulling van de oude moestuinen/ 
picknickveld. Aan de ALV wordt gevraagd om 
in te stemmen met het plan van de werkgroep.

Verslag werkzaamheden
Afgelopen maanden heeft de werkgroep 
ecologie naar aanleiding van het 
monitoringsrapport van Waardenburg 
nagedacht over de inrichting van de voormalige 
moestuinen naast het helofytenfilter. 
Afgelopen jaren is het veldje onderhouden 
door het regelmatig te maaien. Hier liggen 
nog kansen om meer biodiversiteit toe te 
voegen én Tuinwijck nog mooier te maken. 
Volgens het rapport van Waardenburg 
ligt de huidige paddenpoel te veel in de 
schaduw voor amfibieën en kruidenrijke 
oevervegetatie. Omdat op de noord-oosthoek 
van de voormalige moestuinen wel genoeg 
zon komt, is dit een ideale plek om een extra 
poel te graven. We hebben uitgezocht waar 
een poel voor amfibieën en libellen aan zou 
moeten voldoen en met een grondboor de 
grondwaterstand bepaald, zodat we weten 
hoe diep we moeten graven. Sandra heeft 
voor ons een schets gemaakt om de ideeën te 
verbeelden.

Plan poel
Op de schets (volgende pagina) kunt u zien 
wat de beste locatie is voor de poel, en hoe de 
omliggende omgeving ingericht kan worden 
met wandelpad en zitjes en met uitzicht over 
de poel en het helofytenfilter. De bedoeling 
is dat het paddenpad logisch aansluit op 
het pad langs de nieuwe poel. Tijdens de 
graafwerkzaamheden zal de uiteindelijke 
vorm en ligging van de poel bepaald worden. 

De grond die vrij komt zal zoveel mogelijk 
hergebruikt worden. De paden zullen wat 
hoger komen te liggen, zodat deze ook in de 
winter begaanbaar blijven.

Inspraak
In aanloop naar de ALV is contact gezocht 
met de aanpalende leden en een 
inspraakmoment georganiseerd. Er is positief 
gereageerd op het gepresenteerde plan en 
er zijn extra ideeën aangedragen. Verder is 
de optie genoemd om moestuinieren weer 
te faciliteren en zijn zorgen geuit over het riet 
en de pitrus die er groeit. In het verleden is 
gebleken dat de locatie minder geschikt is 
voor moestuinen. Het riet en de pitrus zal in 
alle gevallen lastig zijn om vanaf te komen, en 
zal in de eerste jaren regelmatig onderhoud 
vergen. Tijdens de ALV kunnen we deze 
ideeën nader toelichten.
Daarnaast is er overleg geweest met de 
gemeente Groningen. De gemeente heeft 
samen met een ecologisch hovenier gekeken 
naar het plan en enkele tips gegeven. De 
gemeente wil samenwerken in de uitvoering 
van de werkzaamheden / financiële bijdrage 
leveren.

Planning
Als de ALV instemt met het plan, dan zullen 
werkzaamheden waarschijnlijk aankomend 
voorjaar starten. Alleen als het een droog 
najaar is zouden de werkzaamheden eerder 
kunnen gaan starten.
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Financiën
De inschatting is dat de kosten van het 
graven van de poel en het inrichten van het 
veldje ongeveer 4.000,- euro zal bedragen.

Onderhoud
De verwachting is dat er niet meer onderhoud 
nodig is dan nu gebeurt. De poel zal ongeveer 
een keer per jaar schoongemaakt moeten 
worden. Het omliggende terrein ongeveer 
twee keer per jaar gemaaid.

Ontwerp natuurlijke poel

Grindpad

Zodenwal

Bankje met zicht op 
vijver en 
helofytenfilter

Natuurvriendelijke 
oevers met aan de 
noordzijde het  
meest flauwe talud  

Ophoging van resterende 
grond uit poel, zie ook andere 
plekken
(ook paden licht opgehoogd)

Vleermuiskast
aan de bomen

Helofytenfilter

Picknickbank

Zijde Helperzoom

Ontdekpad

Zodenwal
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9. Lidmaatschap AVVN
Het bestuur heeft de voor- en nadelen van het 
lidmaatschap van AVVN op een rijtje gezet, 
zoals gevraagd in de ALV van mei 2022. Er 
is ingekomen post van Henk Harmsma, die 
opnieuw hierin zijn zienswijze op papier gezet 
heeft waarom Tuinwijck geen lid moet blijven 
van het AVVN. 

In deze ledenvergadering ligt de keuze voor: 
als vereniging lid blijven van het AVVN, of 
eruit stappen. Het bestuur vraagt hierover het 
oordeel van de ALV.
 
In de ledenvergadering van AVVN in juni 
2022 is het nieuwe contributiestelsel (met 
4 pakketten) gesneuveld. Er is nu weer één 
standaardcontributie. Op onze vorige ALV in 
mei 2022 was dat nog onzeker. Het 4 pakketten 
plan is overigens gesneuveld omdat het slecht 
in elkaar zat en zeker geen verbetering was. 
We hebben het AVVN niet nodig gehad voor 
grote problemen, maar ze wel regelmatig 
geraadpleegd.
 
Uit de discussies op vorige algemene 
ledenvergaderingen en de geschriften die 
erover gedeeld zijn, volgen hier in het kort de 
argumenten voor en tegen. 

Voor
•	 Belang van een landelijke vereniging voor 

belangenbehartiging tuinverenigingen en 
moestuinders.

•	 Solidair met andere tuinverenigingen.
•	 Vraagbaak voor allerlei wetten en 

regelingen vanuit overheden.
•	 Ledenadministratie-account (dat we zelf 

bijhouden).
•	 Advies en hulp bij acute problemen, te 

verwachten snel en adequaat want bekend 

met de materie.
•	 Arbitrage en bemiddeling bij geschillen. 
•	 Website – met speciale toegang voor leden.
•	 Tijdschrift ‘de Tuinliefhebber’ 4x per jaar bij 

alle leden thuis.
•	 Collectieve bestuurdersaansprakelijkheid- 

en ongevallenverzekering voor onze leden.
•	 “Stippenkeuring” – het Nationaal Keurmerk 

voor Natuurlijk Tuinieren – eens in de 4 jaar. 
•	 Geen lid van AVVN, betekent geen invloed. 

Bijvoorbeeld in de contributieopbouw en 
het verbeteren van de stippenkeuring.

Tegen
•	 AVVN is relatief duur in relatie tot de 

dienstverlening. Kosten bedragen totaal 
€3825,- per jaar, zo’n 8 % van wat er bij ons 
jaarlijks aan contributie binnenkomt.

•	 Het AVVN heeft in de noordelijke regio maar 
4 leden. Het overgrote deel van de leden 
zit in de randstad. Het zwaartepunt waar 
AVVN werkzaam is ligt dus in de randstad. 
waar de meeste volkstuinen zijn.

•	 De leden van Tuinwijck hebben samen 
veel kennis zelf in huis om problemen of 
geschillen te tackelen. Zo nodig kunnen we 
externe deskundigheid inhuren.

•	 Verzekeringen zijn duur, afsluiten kan 
goedkoper dan via AVVN. 

•	 Er is maar één type lidmaatschap, all-in.
•	 Tuinwijck is onderdeel van de GES ( 

gemeentelijke ecologische structuur) en 
wordt in dat kader ecologisch gemonitord 
door een deskundig bureau. Wat voegt 
stippenkeuring daaraan toe?

•	 Ieder lid kan zich desgewenst individueel 
abonneren op ‘de Tuinliefhebber’.
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Aan: de ALV Tuinwijck
Van: Henk Harmsma
Betreft: lidmaatschap AVVN

Een paar jaar geleden is binnen Tuinwijck 
besloten kritisch te kijken naar het lidmaatschap 
van het AVVN. Ik heb het initiatief genomen 
voor deze evaluatie. In de twee voorgaande 
ALV’s is erover gesproken. Nu breng ik mijn 
conclusies onder uw aandacht en hiermee 
eindigt mijn bemoeienis met deze zaak.

Baten en lasten
Het AVVN is een belangenorganisatie voor 
tuinverenigingen. Het lijkt een goede zaak om 
zo nu en dan de vraag te stellen of baten en 
lasten van het lidmaatschap enigszins met 
elkaar in balans zijn. Het komt erop neer dan 
Tuinwijck al vele jaren nauwelijks gebruik maakt 
van de diensten die het AVVN aanbiedt. Wat 
eruit springt was de stippenkeuring, maar die 
is inmiddels uit het standaard pakket van het 
AVVN gehaald en wordt nu als shared service 
aangeboden. Dat betekent dat de kosten niet 
meer onder het standaard pakket vallen. Er 
moet nu dus afzonderlijk voor betaald worden 
(naast de lidmaatschapskosten). Verder is er 
De Tuinliefhebber, die gratis naar alle leden van 
Tuinwijck gaat. Sinds kort is het ook mogelijk 
dat belangstellende leden zich desgewenst 
privé abonneren op het blad. En tenslotte is 
er het collectieve verzekeringspakket van 
het AVVN. Als lid van het AVVN valt Tuinwijck 
automatisch onder dat pakket (zie hierna). 
In grote lijnen is dat het wel ongeveer. Er zijn 
meer diensten, maar daar maakt Tuinwijck tot 
nu toe niet of nauwelijks gebruik van. 
De contributie bedroeg in 2022 3.825,25 
(143 leden x 26,75 euro). Volgend jaar wordt 
dat 29,80 euro per lid = 4.176 euro. (inclusief 
indexatie). In één jaar tijd dus een verhoging 
met 350,75 euro. 

In de jaren na 2023 wordt de contributie jaarlijks 
geïndexeerd. 
In 2023 gaat bijna 8% van de onze jaarlijkse 
contributie naar het AVVN. En dat aandeel 
wordt alleen maar groter.
Gemakshalve ga ik er nu even vanuit dat de 
contributie van het AVVN 4000 euro per jaar 
bedraagt. Het verzekeringspakket kost jaarlijks 
1400 (zie hierna). Dat betekent dat we per jaar 
2600 euro betalen voor wat het AVVN ons de 
laatste jaren heeft geboden. Zoals gezegd valt 
de stippenkeuring daar nu niet meer onder. In 
grote lijnen blijft alleen De Tuinliefhebber over. 

De verzekeringen
Onder het verzekeringspakket van het AVVN 
vallen 4 verzekeringen: aansprakelijkheid (WA), 
ongevallen, bestuurdersaansprakelijkheid en 
milieu. Het bestuur heeft tijdens de ALV van 16 
mei 2022 meegedeeld dat de jaarlijkse premie 
van dit verzekeringspakket bij het AVVN 1400 
euro kost (onderdeel van de contributie). 
Bijna alle gemeenten in Nederland hebben 
een collectieve verzekering voor vrijwilligers 
in het leven geroepen, ondergebracht bij 
Centraal Beheer (VNG Vrijwilligersverzekering). 
Die verzekering komt voort uit de zorgplicht 
die gemeenten hebben voor vrijwilligers. Alle 
vrijwilligerswerk valt automatisch onder die 
verzekering, ook dat op Tuinwijck. Het is een 
vangnet. Van Tuinwijck wordt verwacht dat zij 
in elk geval een goede WA verzekering voor 
haar vrijwilligers afsluit. Die kost ongeveer 
70 euro per jaar. Mochten zaken onder de 
WA vallen dan geldt automatisch de VNG 
verzekering (vangnet). Een afzonderlijke 
ongevallenverzekering (blijvende invaliditeit/
overlijden) is dus mogelijk maar niet persé 
noodzakelijk. Kiezen we daar wel voor dan kost 
dat zo’n 400 euro per jaar. 
Een bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering 
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kost ongeveer 300 euro per jaar. 
De milieuverzekering gaat over 
bodemverontreiniging (onderzoek en 
sanering). Niet valt in te zien waarom 
een dergelijke verzekering voor 
Tuinwijck nodig zou zijn. 
Bij het AVVN betalen we elk jaar 
dus 1400 euro per jaar voor het 
verzekeringspakket. Uitgaande van het 
door het bestuur genoemde bedrag 
van 700 euro als de verzekeringen 
elders worden ondergebracht, betalen 
we dus per jaar vele honderden euro’s 
teveel (700 euro per jaar). 
Het bestuur zei tijdens de Alv van 16 
mei 2022 dat het daarom raadzaam 
wordt geacht om te kijken naar een 
goedkoper verzekeringspakket. Mij is 
niet bekend of het bestuur deze mening 
nog steeds is toegedaan. Probleem is 
wel dat onze huidige verzekeringen 
onlosmakelijk verbonden zijn met ons 
lidmaatschap van het AVVN.

Slot
Het bestuur heeft zich vanaf het 
begin op het standpunt gesteld dat 
Tuinwijck solidair moet zijn met minder 
vermogende tuinverenigingen, dat het 
goed is dat er een belangenorganisatie 
als het AVVN is en dat we in de toekomst 
wellicht meer behoefte hebben aan 
ondersteuning door het AVVN. 
Dat soort overwegingen kan inderdaad 
de uitkomst van onze discussie 
zijn. Maar dan wel in het besef welk 
prijskaartje daaraan hangt. En die prijs 
zal de komende jaren alleen maar 
hoger worden, alleen al gelet op de 
jaarlijkse indexering. 

15 oktober 2022.

10. 	Evaluatie ALV 
	 doordeweeks
De ALV heeft in 2019 gevraagd om de 
ALV afwisselend op een zaterdag en een 
doordeweekse avond te organiseren. In mei 
2022 kon dit voor het eerst gerealiseerd worden 
en heeft de ALV op een maandagavond 
plaatsgevonden.

Vraag aan de ALV is of een doordeweekse avond 
in de toekomst ook gehandhaafd moet blijven.
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11. Rondvraag + notities
Schrijf hier je notities, bijvoorbeeld voor de 
rondvraag. 




